
 



 

El Instituto de Educación Superior Tecnológico Público “Santo Domingo de 

Guzmán, creado con R.M. N° 694 -90-ED. del 28 de mayo de 1990 y 

revalidado con R.D N° 0428 -2006 – ED. del 13 de junio del 2006, es una 

institución que a través del sistema modular, con enfoque por competencias, 

forma profesionales técnicos en los Programas de Estudio de Producción 

Agropecuaria y Enfermería Técnica, capaces de desempeñarse en el ámbito 

laboral a nivel nacional.  

 

El instituto, orienta su gestión en base a  los Lineamientos Académicos 

Generales, con la finalidad de garantizar el servicio educativo para la formación 

de las personas de forma integral, especializada, intercultural, inclusiva y en 

igualdad de oportunidades, que permita a los egresados tener un adecuado 

desenvolvimiento en el mundo laboral, actuando de manera eficiente, eficaz y 

con ética, con énfasis en la práctica, la innovación, el emprendimiento y la 

participación en la comunidad. 

 

Atendiendo a la formación integral de nuestros estudiantes, el Instituto 

contempla los siguientes componentes curriculares: 

- Competencias   Técnicas o Especificas 

- Competencias para la empleabilidad y  

- Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (EFSRT) 

 

Contamos con personal idóneo, un moderno local,  centro de cómputo con 

acceso a internet, plataforma virtual de aprendizaje, biblioteca virtual, parcelas, 

granjas, maquinaria agrícola, residencia estudiantil amoblada, equipamiento 

básico para ambos Programas de Estudio que facilita una formación integral 

del estudiante. 

 

Además se cuenta con convenios en entidades públicas y privadas  a nivel 

Local y Regional para  fortalecer las Experiencias Formativas en Situaciones 

Reales de Trabajo.  

 

Por ello, te invitamos a postular a uno de nuestros Programas de Estudios que 

ofrece nuestro Instituto para formarte como Profesional Técnico competente en 

el mercado laboral.  Comprometidos con nuestro lema:  

 

 

  “PRODUCIR, MEJORAR Y DESARROLLAR” 

 

 

 

PRESENTACION 



MISIÓN: 

Somos una institución de educación superior que a través del sistema 

modular forma profesionales técnicos competentes, emprendedores e 

innovadores en la Sierra Central de Piura capaces de desempeñarse 

en el ámbito laboral a nivel nacional.   

 

    VISIÓN:  

Al 2030, ser una institución líder en la sierra central de Piura con 

programas de estudio licenciados, infraestructura moderna e 

implementada, docentes calificados con principios éticos formando 

profesionales técnicos, competitivos, emprendedores e innovadores, 

comprometidos con el desarrollo a nivel nacional.  

 

    VALORES:  

    El IEST Público “Santo Domingo de Guzmán” es una institución donde 

todos sus integrantes, estudiantes, docentes, administrativos, 

jerárquicos, directivo y gestores consideran que los ejes de nuestra 

organización se fortalecen en los valores de: 

- Identidad. 

- Trabajo en equipo. 

- Responsabilidad.  

 

 

 

 

IDENTIDAD INSTITUCIONAL 



 

 En el año 1989, un grupo de estudiantes, Alfonso Reyna , Andrés Calle 

Carmen Arroyo ,Jesús Navarro y Eladio Córdova, del Instituto Superior 

Pedagógico de Piura de la especialidad de Matemáticas; elaboraron el proyecto 

de Tesis denominado “DIAGNOSTICO PROPUESTA PARA LA CREACION 

DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN LA MICRO REGION 

ANDINO CENTRAL DE PIURA”, asesorados por el Ing. Alfredo Lalupú. El 

mismo que fue entregado al Alcalde del distrito de Santo Domingo  Prof. Pedro 

Pascual Castillo Castillo en el mes de  enero del año 1990, para ser presentado 

al Ministerio de Educación, quien a su vez promovió la ejecución del 

Expediente Técnico, presentándolo a la  USE de Morropón, cuyo Jefe fue el Sr. 

Miseno Seminario Ramos; para luego ser elevado al Gobierno Regional dirigido 

por el Dr. Luis Antonio Paredes Maceda, una copia del Expediente se remitió a 

los Dominicanos residentes en Lima, quienes se ocuparon de hacer el 

seguimiento de dicho Expediente, resaltando personajes comprometidos como 

el Coronel Félix López Jiménez, María Jiménez Castillo, Violeta Ramírez 

Jiménez, Max Calle Castillo, Luciano López Ramírez y Néstor Córdova 

Peña  entre otros. 

El objetivo fue contar con una institución de nivel Superior en la Sierra Andina 

Central, la cual se obtuvo con la firma de la Resolución Ministerial. Nº 694-90-

ED, de fecha 28 de Mayo de 1990, siendo Ministra de Educación la Dra. 

Mercedes Cabanillas Llanos y Presidente de la República el Dr. Alan García 

Pérez, institución creada con el nombre de INSTITUTO SUPERIOR 

TECNOLÓGICO “SANTO DOMINGO DE GUZMÁN”. 

En el año 1990 se da inicio al funcionamiento de dicha institución en las 

especialidades de Agropecuaria y Enfermería Técnica, esta última creada en 

reemplazo de Contabilidad; regularizándose su funcionamiento con R.M. Nº 

1248-92-ED, de fecha 26 de Noviembre de 1992.asumiendo la responsabilidad 

de director el Ing. Luís Arnold Jiménez Jiménez. 

Las clases por primera vez se iniciaron el 19 de agosto de 1990, ingresando 31 

alumnos en Agropecuaria y 37 en Enfermería Técnica. 

RESEÑA HISTORICA 



Con R.M. Nº 0428-94-ED, de fecha 06 de Mayo de 1994 se renueva la 

autorización de Funcionamiento del Instituto “Santo Domingo de Guzmán” en 

ambas especialidades Agropecuaria y Enfermería Técnica. 

Con RD. Nº 0428- 2006 de fecha 13 de junio del 2006 se revalida la 

autorización de funcionamiento, así como de cada una de las carreras. 

En lo referente a la labor Técnico-Pedagógico y Administrativa estos 34 años 

de funcionamiento institucional, el instituto se ha ganado un impacto Regional, 

labor que ha sido resaltada por la Dirección Regional de Educación, como 

indicadores de este impacto podemos señalar: Medalla de Bronce a la 

Excelencia Educativa Grau-1994 y Medalla de Bronce a la Excelencia 

Administrativa Grau 1995. 

A partir del año 2007 se inicia la construcción del local institucional con fondos 

de Canon Petrolero y apoyo externo a través de APROLAB II (2010).además 

se adquirió dos terrenos para prácticas agrícolas y pecuarias para estudiantes  

de Producción Agropecuaria y construcción de granjas ( cuyes, conejos, pollos,  

porcinos, vacunos ) y piscigranja. 

 La construcción de la Residencia Estudiantil, se logró en base a la  donación 

de un local del mercadillo municipal de esta localidad siendo alcalde el Sr. 

Carlos López Jiménez. 

A partir del año 2017  Se viene implementando con laboratorio de computación 

con acceso a internet, proyectores multimedia para cada aula, así como 

materiales, herramientas, biblioteca virtual, plataforma virtual de aprendizaje y 

pagina web institucional, para fortalecer el proceso de enseñanza aprendizaje  

de los estudiantes de ambos programas de estudio  

A partir del año 2020 el MINEDU viene implementando los sistemas de 

información académica como: sistema de registro académico (REGISTRA), 

sistema TITULA, sistema AVANZA y sistema de seguimiento de egresados 

(CONECTA)  para facilitar  una labor  eficiente y oportuna de la institución. 

 

 

 

 



 

 

 DIRECTOR GENERAL 

     Lic. Felipa Prieto Laureano 

 JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 

Ing. Luis Hildebrand García Guerrero 

 SECRETARIO ACADEMICO 

Ing. Edilberto Pintado García 

 JEFE DE  AREA DE ADMINISTRACION 

CPC. Adelarda García Castillo.  

 COORDINADOR DE ÁREA ACADÉMICA  

MV. Carlos Enrique Vílchez Vite 

 JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD 

Prof. Tec. Marlon Steep Alburqueque Leon. 

 

 
Realizados en tres (03) años; comprendidos en seis (06) semestres 
académicos.  
 

 

Certificación, finalizado cada módulo se otorga el certificado respectivo. 

 

 

Título de Profesional Técnico a Nombre de la Nación. 

 

 

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 2.30 p.m. 

 

 

 

 

 

CERTIFICACION MODULAR 

TITULO QUE SE OTORGA 

HORARIO DE ATENCION 

AUTORIDADES PARA EL 2024 

DURACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS 



 

Estará a cargo del comité de admisión del IEST Público “Santo Domingo 

de Guzmán”. Rendirán el examen de admisión,  los postulantes 

debidamente inscritos en el Sistema de registro académico (REGISTRA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        El examen de  admisión considerará  los siguientes  aspectos: 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

EXAMEN DE ADMISION 

REQUISITOS: 

PARA LA INSCRIPCION: 

- Certificado de estudios  

-Partida de nacimiento 

-Copia de DNI 

-04 fotos tamaño carnet. 

-Recibo de pago por derecho de inscripción.  

 

Ciencia tecnología y ambiente 

Ciencias sociales 

Desarrollo personal, ciudadanía y cívica 

Actualidad 

30% 

10% 

10% 

15% 

Comunicación 

Razonamiento lógico Matemática 

20% 

15% 

Las vacantes serán 

adjudicadas en estricto orden 

de mérito. Solo ingresaran los 

postulantes que alcancen nota 

mínima de 55 puntos. 



 

- COMUNICACIÓN (20%) 

Analogías, Sinónimos y antónimos, Comprensión de textos, Nuevas Reglas 
ortográficos y coherencia textual (unidad de las partes, orden de las ideas), 

Tipos de textos: argumentativo, expositivo, narrativo y descriptivo,  Autores y 
sus obras literarias.  

- RAZONAMIENTO LOGICO MATEMATICA (15%) 
Sistemas de Numeración, problemas con números reales, sucesiones, 
series, progresiones, Promedios, operadores matemáticos, planteo de 
ecuaciones y métodos efectivos, magnitudes proporcionales, regla de tres, 
regla de tanto por ciento, operaciones con expresiones algebraicas, área de 
círculo, regiones sombreadas, razonamiento lógico, ecuaciones de 1º grado, 
ecuaciones de 2º grado, triángulos, circunferencia. 

- CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE (30%) 
Método científico, Evolución Biológica, Niveles de Organizaciones de la vida, 
Proyecto genoma humano, Anatomía Humana, Biodiversidad, 
Medioambiente, Materia, Tabla Periódica de los elementos químicos. 
(Símbolos y elementos), Magnitudes físicas, Sistema de unidades, 
Instrumentos de medición, M.R.U (movimiento rectilíneo uniforme) y M.R.U.V 
(movimiento rectilíneo uniformemente variado), Caída libre, Movimiento 
parabólico y circular, Leyes de Newton y el desarrollo tecnológico, Primera y 
segunda condición de equilibrio, Potencia, Energía y trabajo, Teoría de la 
relatividad. 

- CIENCIAS SOCIALES (10%) 
Culturas del Perú, El universo, Eras geológicas, Origen y evolución del 
Hombre, Poblamiento de américa, Primeros pobladores del Perú, Los Incas, 
Virreinato del Perú, La independencia del Perú, Época Republicana, 
Desarrollo cultural en américa, la amazonia y los andes hasta el siglo XIV, 
Cultura andina y América Prehispánica del siglo XV, Orden colonial en el 
Perú: cambios y permanencias, Economía, Proceso económico, Mercado, 
precios, productos, oferta y demanda. 

- DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CÍVICA (10%) 
Principales Instituciones locales, regionales y nacionales, Órganos 
Autónomos (JNE, ONPE, RENIEC, SUNAT, La Contraloría), Estructura del 
estado, Ministro y Congreso de la república, La constitución política del Perú, 
Estado, ley y justicia en el Perú, división de poderes, Partidos políticos como 
mediadores entre el estado y la sociedad y  Organismos internacionales. 

- ACTUALIDAD (15%) 
El TLC, Globalización, bloques económicos, Partidos Políticos Peruanos, 
hechos trascendentes. Cultura Regional local, Piura prehispánica, 
personajes célebres.  Grandes descubrimientos. Exploración del universo.. 
Impacto en la sociedad, siete maravillas del mundo moderno, descubrimiento 
del ADN, ultimas enfermedades en la historia de la humanidad, El efecto 
invernadero y la capa de ozono. Implicaciones de la salud y la sociedad, 
inventos del mundo, civilizaciones antiguas, gobernantes del Perú. 
Presidentes regionales, OEA, ONU, FAO, OMS. 

 

 

TEMATICA DEL EXAMEN DE ADMISION 



 

 

El proceso de admisión se realiza por ingreso ordinario o ingreso por 

exoneración.   

 

 

        Se realiza por el  examen general de admisión 

            

 

Sera para los egresados de educación básica que acrediten: 

a) Los primeros y segundos  puestos de educación básica. 

b) Deportistas calificados, acreditados por el Instituto Peruano del Deporte.  

c) Los  jóvenes que cumplen o están cumpliendo servicio militar. 

d) Primer lugar en la  nivelación académica organizada por la institución 

(Academia de preparación). 

 

 CONVOCATORIA: 02 de enero al 29 de marzo 2024. 

 INSCRIPCIONES: 02 de enero al 29 de marzo 2024. 

 REVISIÓN DE EXPEDIENTES: 25 al 29 de marzo 2024. 

 INICIO ACADEMIA DE PREPARACION: 18 al 29 de marzo 2024. 

 EXAMEN ADMISION EXONERADOS: 25 de marzo 2024.  

 EXAMEN DE ADMISIÓN ORDINARIO: 31 de marzo a hora: 10:00 a.m. 

 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS: 31 de marzo a hora: 03:00 p.m. 

 MATRICULA DE INGRESANTES: 01 al 12 de abril 2024. 

 INICIO DE CLASES: 01 de abril 2024. 

 HORARIO DE CLASES: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 2:00 p.m. 

 

 

MODALIDAD DE INGRESO 

A. ORDINARIO 

B. EXONERACION 

CRONOGRAMA DE ADMISION E INICIO DE CLASES 

2024 

NUMERO DE VACANTES 



PROGRAMA DE ESTUDIOS: 

PRODUCCIÓN   

AGROPECUARIA 

 

El egresado del Programa de Estudios de 

Producción Agropecuaria del I.E.S.T. 

Público Santo Domingo de Guzmán, está 

preparado para gestionar los procesos de 

producción agrícola y pecuaria  de 

acuerdo a las buenas prácticas agropecuarias, ambientales y exigencias del 

mercado. Además de supervisar los procesos de prevención y control de 

plagas/enfermedades agrícolas y pecuarias según calendario sanitario y 

normatividad vigente.  Mediante el aprovechamiento  primario de productos y 

sub productos agropecuarios y  gestionando los procedimientos 

administrativos y comerciales de la producción agropecuaria de acuerdo con 

los objetivos y procedimientos de la empresa o unidad productiva. 

 Así mismo los egresados serán capaces de comunicarse de manera verbal y 

no verbal interactuando de manera asertiva en su contexto laboral, además de 

redactar documentos técnicos, haciendo uso de las herramientas informáticas 

para organizar y sistematizar su información, aplicando valores y principios 

éticos, liderando un trabajo comprometido y colaborativo para la solución de 

problemas  y prevención de riesgos de manera responsable  tomando  en 

cuenta su práctica  laboral.  

 

Unidad de Competencia N° 01: Gestionar procesos de  producción agrícola, 

de acuerdo con los requerimientos del mercado 

Unidad de Competencia N° 02: Gestionar procesos de  producción pecuaria, 

de acuerdo con buenas prácticas  pecuarias, ambientales y  exigencias del 

mercado. 

TITULO 

PROFESIONAL: 

Profesional Técnico 

en Producción 

Agropecuaria. 

PERFIL DE EGRESO 

COMPETENCIAS TECNICAS O ESPECÍFICAS 



Unidad de Competencia N° 03: Supervisar los procesos de  prevención y 

control de plagas / enfermedades agrícolas y pecuarios, según calendario  

sanitario establecido, buenas practicas agropecuarias y normas sanitarias 

vigentes. 

Unidad de Competencia N° 04: Supervisar el aprovechamiento  primario de 

productos y  subproductos agropecuarios,  aplicando normas técnicas vigentes 

y procedimiento de la organización. 

Unidad de Competencia N° 05: Gestionar los procedimientos administrativos 

y comerciales de la producción agropecuaria  de acuerdo con los objetivos y 

procedimientos de la empresa o unidad productiva. 

 

 El certificado modular es el documento que acredita al estudiante la 

adquisición de las competencias del módulo técnico profesional. El instituto 

expide a todos nuestros estudiantes, que hayan aprobado la totalidad de las 

unidades didácticas y sus Experiencias Formativas en Situaciones Reales de 

Trabajo, un certificado modular para que puedan insertarse desde el primer 

año de estudios al mercado laboral. El Profesional Técnico en Producción 

Agropecuaria obtendrá 05 certificaciones Modulares: 

MODULO I:    Producción de cultivos 

MODULO II:   Crianza tecnificada de animales domésticos 

MODULO III: Protección agropecuaria  

MODULO IV:   Procesamiento primarios de productos agropecuarios  

MODULO V:    Emprendimiento de negocios agropecuarios.  

 

 

A) Área de Producción agrícola 

 Asistencia  a productores agrícolas. 

 Asistencia  a productores organizados. 

 Microempresas Agrícolas 

 Instituciones públicas o privadas (Municipalidades y empresa privada) 

 Asistentes en tecnologías de sistemas de riego.  

 Técnicos en instalación y mantenimiento de viveros.  

CERTIFICACIÓN MODULAR 

ÁMBITOS DE DESEMPEÑO 



 Empresas agroexportadoras de productos agrícolas. 

 Centros de producción masiva de insectos benéficos. 

 Centros de producción de semillas. 

 Bancos de germoplasma agrícola.  

 Autoridad Nacional del Agua (ANA) 

 Instituto Nacional de Innovación  Agraria. (INIA) 

 Fondo de Compensación y Desarrollo Social (FONCODES). 

 Servicio Nacional de Sanidad Agraria. (SENASA) 

 Sierra Exportadora. 

 Dirección Regional de Agricultura.   

 Empresas de procesamiento Agrícola. 

 Agro ideas. 

B) Área de Producción  pecuaria:  

 Centros productivos agropecuarios (Granjas, establos, parcelas para 

cultivos) 

 Instituciones públicas o privadas (Municipalidades y empresa privada) 

 Postas de inseminación artificial.  

 Centro de beneficio pecuario (camales y frigoríficos) 

 Centros de producción e incubación de aves. 

 Centros de producción de camélidos sudamericanos. 

 Centro de producción apícola 

 Centro de producción piscícola.   

 Laboratorio de biotecnología pecuaria. 

 Agro Veterinarias.  

 Microempresas pecuarias. 

 Empresas de procesamiento pecuarias. 

 Instituto Nacional de Innovación  Agraria. (INIA) 

 Fondo de Compensación y Desarrollo Social 

(FONCODES). 

 Servicio Nacional de Sanidad Agraria. (SENASA) 

 Asociaciones de ganado vacuno, porcino y aves. 

 

C)    Área de Sanidad Vegetal y animal: 

 Asistentes técnicos SENASA - Piura. 



 Agro veterinarias.  

D) Área de procesamiento de productos Primarios Agropecuarios:  

 Empresas procesadoras de alimentos para animales domésticos. 

 Carnicerías 

 Fábricas de procesamiento de sub productos pecuarios.   

 Fábrica de procesamiento de productos lácteos.  

 Empresas Exportadoras de productos Agropecuarios 

 

E) Emprendimiento de negocios. 

 Negocios agropecuarios independientes. 

 Micro y Pequeña Empresa Agropecuaria.  

 

F) Otras áreas. 

 Ministerio de Educación: Área de Educación para el trabajo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROGRAMA DE ESTUDIOS 

ENFERMERA TÉCNICA 

 

El egresado del Programa de estudios de 

Enfermería Técnica, está preparado para realizar 

actividades de promoción y prevención de la salud  

con enfoque intercultural, además de asistir en la 

atención y cuidados integrales de las necesidades básicas de la salud de la 

persona, familia y comunidad en las diferentes etapas de la vida,  con ética, 

haciendo uso de tecnologías de la información e innovación, liderazgo,  

comunicación efectiva y solución de problemas en concordancia con las 

normas vigentes en su campo laboral. 

 

 

Unidad de Competencia N° 01: Realizar actividades de promoción de la salud 

con enfoque intercultural, de acuerdo con la situación local de salud, política 

sectorial, nacional, regional y la normativa vigente. 

Unidad de Competencia N° 02: Realizar actividades de prevención en salud 

individual y colectiva aplicando el enfoque intercultural, de acuerdo con guías, 

procedimientos establecidos y normativa vigente. 

Unidad de Competencia N° 03: Asistir en la atención de las necesidades 

básicas de la salud de la persona por etapas de vida, aplicando el enfoque 

intercultural y según indicaciones del jefe inmediato, el nivel de atención y la 

Normativa vigente. 

Unidad de Competencia N° 04: Asistir en los cuidados integrales de salud a la 

persona en las diferentes etapas de vida aplicando el enfoque intercultural y de 

derechos, de género y familiar en concordancia con la normativa vigente. 

 

 

COMPETENCIAS TECNICAS O ESPECÍFICAS 

PERFIL DE EGRESO 
TITULO 

PROFESIONAL: 

Profesional Técnico   

en Enfermería 

técnica 



 

El certificado modular es el documento que acredita al estudiante la 

adquisición de las competencias del módulo técnico profesional. El instituto 

expide a todos nuestros estudiantes, que hayan aprobado la totalidad de las 

unidades didácticas y sus experiencias formativas en situaciones reales de 

trabajo, un certificado modular para que puedan insertarse desde el primer año 

de estudios al mercado laboral. El Profesional Técnico en Enfermería técnica 

obtendrá 03 certificaciones Modulares: 

MODULO I: Servicios Técnicos Profesional de enfermería en la Atención 

Primaria de Salud. 

MODULO II: Servicios asistenciales del profesional técnico de enfermería.  

MODULO III: Servicios técnicos profesionales de enfermería especializada.  

 

 

A) Área de Urgencias y emergencias: 

 Clínicas y hospitales. 

 Establecimiento de salud del MINSA 

B) Área de pediatría: 

 Clínicas 

 Hospitales especializados. 

 Centros de Fisioterapia y rehabilitación. 

 Centros de estimulación temprana y guardería. 

C) Área de salud ocupacional. 

D). Área de Adulto Mayor. 

 Casa de reposo.  

 Centros integrales del adulto mayor. 

 Centros de enfermería Geriátrica. 

 

CERTIFICACIÓN MODULAR 

ÁMBITOS DE DESEMPEÑO 



E) Área de Salud Mental: 

 Hospital especializado de la salud mental. 

 Centro de Salud Mental Comunitario. 

 Centro de Rehabilitación de personas con adicciones. 

F) Área de Hospitalización: 

 Clínicas y hospitales.  

G). Área de atención y control de medicamento: 

 Boticas, Farmacias y almacenes. 

 Asistentes en Centros Odontológicos, Policlínicos y 

Tópicos.  

H) Área de prevención y promoción de Salud: 

 Establecimientos de Salud del MINSA, Gobiernos 

locales. 

 Programas del estado (Pensión 65, Campañas médicas, 

CUNAMAS. 

 

 

a) Plataforma virtual de aprendizaje 

b) Biblioteca virtual 

c) Residencia estudiantil 

d) Laboratorio de computo 

e) Tópico en enfermería 

f) Parcelas y granjas para ejecutar las EFSRT 

g) Tutoría para estudiantes  

h) Convenios con instituciones públicas y privadas para ejecutar las 

Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo.(EFSRT) 

BENEFICIOS QUE OFRECEMOS AL ESTUDIANTE 



 



ITINERARIO PRODUCCION AGROPECUARIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

I

(c)

I

(h)
II (c)

II 

(h)

III 

(c)

III 

(h)

IV 

(c)

IV 

(h)
V (c) V (h)

VI 

(c)

VI 

(h)
Teóricos Prácticos Total De teoría Prácticas Total

2 48 1 1 2 16 32 48
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3 80 1 2 3 16 64 80

3 80 1 2 3 16 64 80

3 80 1 2 3 16 64 80

2 48 1 1 2 16 32 48

0 2 2 0 64 64

2 48 1 1 2 16 32 48

3 80 1 2 3 16 64 80

4 96 2 2 4 32 64 96

4 96 2 2 4 32 64 96

2 48 1 1 2 16 32 48

0 2 2 0 64 64

2 48 1 1 2 16 32 48

4 96 2 2 4 32 64 96

4 96 2 2 4 32 64 96

2 48 1 1 2 16 32 48

2 48 1 1 2 16 32 48

4 96 2 2 4 32 64 96

0 2 2 0 64 64

MANEJO Y CONSERVACIÓN DE SUELOS Y AGUA

PRODUCCIÓN DE PASTOS Y FORRAJES

VIVEROS Y PROPAGACIÓN DE PLANTAS

MÓDULO DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA UNIDAD DIDÁCTICA

Periodos Académicos (créditos y horas) Créditos Académicos Horas

MEJORAMIENTO GENÉTICO Y BIOTECNOLOGÍA DE PLANTAS

RIEGO TECNIFICADO

TOPOGRAFÍA AGRÍCOLA

PREPARACIÓN DE TIERRAS Y MECANIZACIÓN AGRÍCOLA

FRUTICULTURA

PLANTAS MEDICINALES

Experiencia Formativa en Situación Real de 

Trabajo
BOTÁNICA Y FISIOLOGÍA VEGETAL

CRIANZA TECNIFICADA DE 

ANIMALES DOMÉSTICOS

C
om

pe
te

n
ci

as
 t

éc
ni

ca
s 

o 
es

pe
cí

fi
ca

s

GESTIONAR PROCESOS DE 

PRODUCCIÓN PECUARIA, DE 

ACUERDO CON LAS BUENAS 

PRÁCTICAS PECUARIAS, AMBIENTALES 

Y LAS EXIGENCIAS DEL MERCADO.

ANATOMÍA Y FISIOLOGÍA ANIMAL

CRIANZA TECNIFICADA DE CUYES Y CONEJOS

C
om

pe
te

nc
ia

s 

pa
ra

 la
 COMUNICACIÓN EFECTIVA: 

Expresar y comprender de manera 

clara conceptos, ideas, sentimientos, 

hechos y opiniones en forma oral y 

COMUNICACIÓN EFECTIVA

TECNOLOGIA DE LA INFORMACIÓN

PRODUCCIÓN DE CULTIVOS  

C
om

pe
te

n
ci

as
 t

éc
ni

ca
s 

o 
es

pe
cí

fi
ca

s

GESTIONAR PROCESOS DE 

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA, DE 

ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS 

DEL MERCADO.

BOTÁNICA Y FISIOLOGÍA VEGETAL

PRODUCCIÓN DE HORTALIZAS Y TUBEROSAS

PRODUCCIÓN DE CEREALES Y LEGUMINOSAS

CULTIVOS AGROINDUSTRIALES

CRIANZA TECNIFICADA DE AVES DOMESTICAS

PRODUCCION APÍCOLA

PISCICULTURA

NUTRICIÓN Y ALIMENTACIÓN ANIMAL

CRIANZA TECNIFICADA DE PORCINOS

CRIANZA TECNIFICADA DE VACUNOS

REPRODUCCION ANIMAL

MEJORAMIENTO GENÉTICO ANIMAL

CRIANZA TECNIFICADA DE OVINOS Y CAPRINOS

Experiencia Formativa en Situación Real de 

Trabajo
ANATOMÍA Y FISIOLOGÍA ANIMAL

PROTECCIÓN 

AGROPECUARIA. C
om

pe
te

n
ci

as
 

té
cn

ic
as

 o
 

es
pe

cí
fi

ca
s

SUPERVISAR LOS  PROCESOS DE 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE PLAGAS Y 

ENFERMEDADES AGRICOLAS Y 

PECUARIAS, SEGÚN CALENDARIO 

SANITARIO ESTABLECIDO, BUENAS 

PRACTICAS AGROPECUARIAS Y 

NORMAS SANITARIAS VIGENTES

SANIDAD VEGETAL 

MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS

C
om

p

et
en

ci

as
 INGLES: Comprender y comunicar 

ideas, cotidianamente, a nivel oral y 

escrito asi como interactuar en 

 INGLES

ETICA

CONTROL DE ENFERMEDADES METABÓLICAS E INFECCIOSAS

CONTROL DE ENFERMEDADES PARASITARIAS

RIESGOS, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Experiencia Formativa en Situación Real de 

Trabajo
SANIDAD VEGETAL 

C
om

pe
te

n
ci

as
 

té
cn

ic
as

 o
 

es
pe

cí
fi

ca
s

SUPERVISAR EL APROVECHAMIENTO 

PRIMARIO DE PRODUCTOS Y 

SUBPRODUCTOS AGROPECUARIOS, 

APLICANDO NORMAS TECNICAS 

VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE 

ORGANIZACIÓN.

CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS

EXTENSION AGROPECUARIA.

MANEJO DE POSCOSECHA DE PRODUCTOS AGRICOLAS.

PROCESOS DE BENEFICIO PECUARIO

C
o

m
p

et
e GESTIÓN DE RIESGO Y DESASTRE, 

SALUD Y SEGURIDAD LABORAL

SOLUCION DE PROBLEMAS

Identificar situaciones  complejas 
SOLUCIÓN DE PROBLEMAS

Experiencia Formativa en Situación Real de 

Trabajo
CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS

EMPRENDIMIENTO DE 

NEGOCIOS AGROPECUARIOS 

C
om

pe
te

n
ci

a

s 
té

cn
ic

as
 o

 

es
pe

cí
fi

ca
s

GESTIONAR LOS PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS Y COMERCIALES DE 

LA PRODUCCION AGROPECUARIA DE 

ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA O 

UNIDAD PRODUCTIVA.

ESTUDIO DEL MERCADO AGROPECUARIO

PLANES DE NEGOCIOS AGROPECUARIOS

GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS.

COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS.

PROCESAMIENTO 

PRIMARIOS DE PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS

C
o m pe

Experiencia Formativa en Situación Real de 

Trabajo
ESTUDIO DEL MERCADO AGROPECUARIO

C
om

p

et
en

ci

as
 LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL

Articular recursos y potencialidades 

de cada integrante de su equipo 

LIDERAZGO

PROYECTOS DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA



 

16 32

Salud comunitaria y familiar 6 32 64 96 2 2 4

Técnicas de comunicación en salud 5 16 64 80 1 2 3

Anatomía funcional 5 48 32 80 3 1 4

Primeros auxilios 8 32 96 128 2 3 5

Salud pública 7 80 32 112 5 1 6

Actividades en epidemiología y vigilancia 

activa
6 32 64 96 2 2 4

Asistencia en salud ocupacional 5 16 64 80 1 2 3

Asistencia en inmunizaciones 6 32 64 96 2 2 4

Comunicación efectiva 3 16 32 48 1 1 2

Tecnologías de la Información 3 16 32 48 1 1 2

Ofimática 3 16 32 48 1 1 2

Analisis e interpretación de texto 3 16 32 48 1 1 2

Experiencias Formativas en Situaciones 

Reales de Trabajo
6 8 0 128 128 0 4 4

Asistencia al usuario ambulatorio y 

hospitalizado
10 64 96 160 4 3 7

Muestras biológicas 5 16 64 80 1 2 3

Bioseguridad y esteril ización 5 16 64 80 1 2 3

Asistencia en administración de 

medicamentos
5 16 64 80 1 2 3

Asistencia en nutrición y dietas 6 32 64 96 2 2 4

Asistencia al usuario en patologías 6 32 64 96 2 2 4

Procedimientos invasivos y no invasivos 5 16 64 80 1 2 3

Asistencia al usuario quirúrgico 7 48 64 112 3 2 5

Solución de  problemas 3 16 32 48 1 1 2

Metodología de la investigación 3 16 32 48 1 1 2

Inglés básico 3 16 32 48 1 1 2

Inglés técnico 3 16 32 48 1 1 2

Experiencias Formativas en Situaciones 

Reales de Trabajo
31 8 0 128 128 0 4 4

Asistencia en salud materna 6 32 64 96 2 2 4

Asistencia del niño y adolescente 6 32 64 96 2 2 4

Asistencia al adulto mayor 6 32 64 96 2 2 4

Asistencia en salud mental 6 32 64 96 2 2 4

Asistencia en fisioterapia y rehabilitación 7 48 64 112 3 2 5

Asistencia en salud bucal 4 32 32 64 2 1 3

Medicina alternativa 7 48 64 112 1 2 3

Asistencia al usuario oncológico 6 64 32 96 4 1 5

Innovación tecnológica 3 16 32 48 1 1 2

Ética 3 16 32 48 1 1 2

Emprendimiento 3 16 32 48 1 1 2

Liderazgo 3 16 32 48 1 1 2

Experiencias Formativas en Situaciones 

Reales de Trabajo
8 0 128 128 0 4 4

24 24 25 24 24 24 848 1472 2320 51 46 97

6 6 6 6 6 6 192 384 576 12 12 24

384 384 0 12 12

30 30 31 30 30 30 1040 2240 3280 2896 63 70 133 133

U.C N°1. Realizar actividades de

promoción de la salud con

enfoque intercultural, de

acuerdo con la situación local

de salud, política sectorial,

nacional, regional y la

normativa vigente.

 

UC N° 2

Realizar actividades de

prevención en salud individual

y colectiva aplicando el

enfoque intercultural, de

acuerdo con guías,

procedimientos establecidos y

normativa vigente.

Módulo Profesional N°1. 

servicio tecnico profes ional  

de enfermería  en la  

atención primaria  de sa lud

960 45

UC Nº  03 

 As is ti r en la  atención de las

neces idades  bás icas  de la

sa lud de la  persona por etapas

de vida, apl icando el  enfoque

intercultura l  y según

indicaciones  del  jefe

inmediato, el  nivel  de atención

y la  normativa  vigente.A3

Módulo Profesional N°2.  

Servicios asistenciales del 

profesional tecnico de 

enfermería

976

Consolidado

TOTAL HORAS Y CREDITOS  Unidades  Didácticas  (Específicas )

TOTAL HORAS Y CREDITOS  Unidades  Didácticas  (Empleabi l idad)

TOTAL HORAS Y CRÉDITOS  Experiencias  formativas  en s i tuaciones  rea les  

de trabajo

TOTAL HORAS Y CREDITO del Plan de estudio

44

UC Nº   4

As is ti r en los  cuidados

integra les  de sa lud a  la

persona en las  di ferentes

etapas  de vida  apl icando el

enfoque intercultura l  y de

derechos , de género y fami l iar

en concordancia  con la

normativa  vigente.A8

Módulo Profesional N°3.  

Servicios técnicos profesionales 

de enfermería especializada
960 44

VI
Horas  

Teóricas
Horas 

Prácticas

Horas  

U.D.
Total Horas 

módulo

Créditos  

Teóricos

Créditos  

Prácticos

ITINERARIO FORMATIVO DE  ENFERMERIA TECNICA 

Unidad de Competencia Unidades Didácticas

Periodo Académico (horas) z Créditos

I II
Créditos  

U.D

Total  créditos  

módulo
III IV V


